LEDARSKAPSPROGR

UNG MED

Star du infér stora utmaningar som ledare?

D& &r Ung Med Makt det perfekta stédet for dig.
Ledarskapsprogrammet vander sig till unga ledare i ideell sektor,
féretradelsevis general- eller forbundssekreterare och ordféranden
som under eft ar tréffas fér gemensam
kompetens- och ledarskapsutveckling.




SYFTE

Att stdrka unga ledare till att kiinna sig sikrare i sin position och ge verktyg for att kontinu-
erligt kunna utveckla ledarskapet och organisationen séavil i vardagen som ur ett langsiktigt
strategiskt perspektiv.

Detta uppnds genom att deltagarna far:

— Okad kunskap om civilsamhillet baserat pa forskning

— Verktyg for att arbeta med den egna ledarutvecklingen och organisationens utmaningar
— Ett stirkt nédtverk inom ideell sektor

— Stod i ledarutvecklingen fran en personlig mentor

VEM AR DU?

Ung Med Makt ir ett ledarskapsprogram for dig som #r ung ledare, féretridelsevis ordforan-
de och general — eller forbundssekreterare. Du vill utmana och utveckla ditt ledarskap, sjilv
och tillsammans med andra i en liknande situation. Programmet ir till viss del upplevelse-
baserad och kriver ett aktivt deltagande. Du deltar p4 alla tillfillen och #r aktiv i kontakten
med din mentor.

UPPLAGG

Programmet ger dig teorier och forskning inom de tre temaomréadena individ, organisation
och omvirld. Du méter bade forskare och andra ledare. Triffarna bestar av bade fore-
ldsningar, diskussioner och interaktiva uppgifter men det kan dven fsrekomma mindre
hemuppgifter. Du ingar i en grupp om maximalt 20 deltagare. Utbildningen bestéar av fem
triffar; fyra tvidagars-triffar med 6vernattning samt en avslutande heldag. Alla triffar sker i
Stockholmsomradet. Mentordelen sker parallellt under hela programperioden.

MENTORSKAPET

Redan till forsta triffen kommer du att ha blivit tilldelad en personlig mentor, handplockad
for just dina behov och utifrian din profil. Mentorn kommer att vara ett stod och en diskus-
sionspartner under hela programmet. Ni viiljer sjilva hur, var och nir ni triiffas samt pa
vilket sitt ni vill diskutera ditt ledarskap. Vanligt 4r att ses 6-8 ganger under aret.

ANSOKAN OCH ANTAGNING

Ansokan sker senast 25:e januari genom ett formulir pa LSU:s hemsida:
. Efter ansokan blir du uppringd for en kortare intervju.
Besked om antagning sker senast 10:e februari.

KOSTNAD
7 500 kr for LSU:s medlemmar och IDEELL ARENA:s partnerorganisationer. 11 000 kr for
icke medlemmar (i priset ingér triffarna, mat, boende, en egen mentor och litteratur).



TRAFF: SKAPA PLATTFORM

TRAFF: ORGANISATION

KURSTILLFALLEN

10-11
mars

Vi fokuserar pd gruppen,
natverket och dig som
individ.

MAL MED TRAFFEN:

- En 6kad forstaelse for ideell sektor som
del i samhallet

- Definiera egna mal och ambitioner med
programmet

- Forstaelse for vad mentorskapet och
rollen som adept innebir

8-9
sep

Vi fokuserar p& organisa-
tionen och organisering.

MAL MED TRAFFEN:

- Okad kunskap om hur en organisations
strategi, mal, verksamhet och budget ar
sammankopplade

- Metoder for mél- och resultatstyrning

- Okad kunskap om rollférdelning och
ansvar i ideella organisationer samt vad
som utmérker personal-/HR-fragor i
sektorn

TRAFF: AVSLUTNING d;C

Vi fokuserar p& vad vi tar med
oss frédn Ung Med Makt 2016
och hur detta kan appliceras
pd den egna organisationen
och det egna ledarskapet.

TRAFF: INDIVID s
Vi fokuserar p& ditt indivi-
duella ledarskap, grupp-
dynamik och férandrings-
arbete.

MAL MED TRAFFEN:

- Teoretiska perspektiv pa ledarskap och
grupputveckling

- Verktyg for att leda i fordindring och
utveckling

- Identifiera och diskutera egna
drivkrafter

20-21

TRAFF: OMVARLD
okt

Vi fokuserar pd
omvdrldsanalys.

MAL MED TRAFFEN:

- En 6kad forstaelse fér omvirldstrender
inom och utanfér ideell sektor och hur
dessa paverkar ledarskapet och organi-
sationen

- En 6kad forstaelse for hur strategi kan
omvandlas till praktik

- Inspiration och metoder fér hur organi-
sationen kan arbeta med omvirldsanalys

MAL MED TRAFFEN:

- Reflektera kring vilka lirdomar ledar-
skapsprogrammet gett

- En 6kad forstaelse fér hur det egna
ledarskapet har utvecklats.

- En 6kad f6rstaelse for hur du kan eller
inte kan paverka din organisation.



PROGRAMLEDNING

OCH KONTAKT

: Katarina Gusfofssgn,
- IDEELL ARE.NA, projektledare
& Annail\Aor/a Norman,

LSU, verksamhetsutvecklare

Har du nagra fragor ar du
valkommen att hora avidig, il
katarina.gustafsson@ideellarena.se,
070-46194 &3 eller
anna-maria.norman@lsu.se,
073-460 56 82
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Ung Med Makt arrangeras av LSU och IDEELL ARENA i samverkan

med PwC. /

LSU - SVERIGES UNGDOMSORGANISATIONER

' Isu.se/ung-med-makt

IDEELL ARENA




